ZARZADZENIE NR 69/2022
Burmistrza Obornik Slaskich
z dnia 19 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Obornikach Slaskich

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) oraz §1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

=

§1
Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Obornikach Slgskich, ul. Kownackiego 3,
Tre$¢ ogloszenia, zawierajagcego wymagania, jakie powinni spelnia¢ kandydaci na
stanowisko dyrektora szkoty, stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Obornikach Slaskich, w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Oborniki Slaskie
oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Miejskiego w Obornikach Slaskich
ul. Trzebnicka 1.

Burmistrz Obornik Slgskich

Arkadiusz Poprawa



Zatacznik do zarzadzenia nr 69/2022

z dnia 19 kwietnia 2022 r. w sprawie
ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Obornikach Slaskich

Burmistrz Obornik Slaskich
dnia 19 kwietnia 2022 roku
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespoltu Szkolno-Przedszkolnego
55-120 Oborniki Slaskie, ul. Kownackiego 3

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w §1, §2 i §5 oraz w §10
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 roku w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
W poszczegodlnych typach publicznych szkoét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. 2009 nr 184,
poz. 1436 ze zm.).

2. Zgodnie z §1 ust.2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty os6b przystepujacych
do konkursu powinny zawierag¢:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju

placowki;
b) Zzyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego,
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nie
bedacej nauczycielem;

c) Oswiadczenie zawierajace nastegpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw
pracy, zaswiadczen 0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatlcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata,

f) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajgcego
znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o
jezyku polskim (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) — w przypadku cudzoziemca,;



g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

i) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj.
Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

K) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tre$ci tych dokumentoéw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1633.) —
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972r.;

I) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

n) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1762) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 — Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 574) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

p) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781) w celu przeprowadzenia konkursu na dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Obornikach Slaskich.

3. Kandydaci przed przystapieniem do konkursu maja prawo do zapoznania si¢ z pracg placowki.

4. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym do korespondencji,
adresem e-mailowym oraz kontaktowym numerem telefonu z dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora
Zespotu Szkolono-Przedszkolnego w Obornikach Slaskich” w Biurze Podawczym Urzedu Miejskiego
w Obornikach Slaskich ul. Trzebnicka 1, lub przestaé poczta na adres: Urzad Miejski, 55-120
Oborniki Slaskie, ul. Trzebnicka 1. W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data wptywu do
Urzedu Miejskiego w Obornikach Slaskich.

5. Dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektronicznej. W tym przypadku oferta powinna by¢
opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zawiera¢ zapisane w formacie pdf elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych
jako zalgczniki do oferty. Oferty nalezy ztozy¢ na adres skrytki Urzedu Miejskiego w Obornikach
Slaskich na ePUAP: /GMINA_OBORNIKI_SL/SkrytkaESP

6. Telefony do kontaktu (71) 310 35 19 lub 508 560 830. Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 4
maja 2022 r. do godziny 12.00. Ogloszenie ukaze si¢ rowniez na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Obornikach Slaskich www.oborniki-slaskie.pl, oraz na stronie www.bip.oborniki-

slaskie.pl.



http://www.oborniki-slaskie.pl/
http://www.bip.oborniki-slaskie.pl/
http://www.bip.oborniki-slaskie.pl/

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Obornik Slaskich.

8. O terminie i migjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie telefonicznie oraz listem poleconym.



